Du bist ein Teamplayer, der gern Verantwortung Gbernimmt und Menschen zum Erfolg motiviert?

Du hast ein ausgepragtes Qualitadtsverstandnis und behéltst auch in anspruchsvollen Situationen den Uberblick?

DarUber hinaus bringst du Interesse und Erfahrung in der Lebensmittelindustrie mit?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir, die Eisbar-Gruppe, sind ein familiengefuhrtes mittelstandisches Unternehmen und seit Jahrzehnten ein

verlasslicher Partner fir namhafte Handelsmarken in ganz Europa. Erfolgreich, flexibel, familiar & sozial - das sind

unsere Starken, die uns zu einem Top-Anbieter in der Speiseeisherstellung gemacht haben.

Dein Rezept zum Erfolg — das bewirkst du bei uns:

Du sorgst daflr, dass unsere Qualitatsziele Wirklichkeit werden - von der Planung bis zur Umsetzung

Du bringst frische Ideen ein, um unsere Ablaufe noch innovativer und effizienter zu gestalten

Du leitest und betreust die Anlagenfihrer und Anlagen

Du wertest die Kennzahlen der Produktion aus und setzt die daraus folgenden MaBnahmen um

Du hast die Verantwortung fur die Personalfuhrung, inklusive der Planung und Entwicklung

Als Schnittstelle zu den Teams in Qualitatssicherung, Produktion und Lager treibst du Projekte mit Struktur und
Leidenschaft voran

Du Ubernimmst auch administrative Aufgaben

Die Zutaten fur deinen Erfolg — das bringst du mit:

Empathie, klare, verstandliche Kommunikation und die Fahigkeit, Menschen zu begeistern und zu motivieren
Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern oder Teams

Abgeschlossene Meisterausbildung im Bereich Fachkraft fir Lebensmitteltechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation - Alternativ ein abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich Lebensmitteltechnologie oder einem
ahnlichen Studiengang

Verstandnis fur die Qualitatsanforderungen, sowie die Technologie im Zusammenhang mit der
Lebensmittelproduktion

Dein Arbeitsstil? Strukturiert, eigenstandig und lésungsorientiert, inspirierend und unterstitzend
Verstandnis fur Kennzahlen und deren Interpretation

Ein Blick fur Verbesserungen, Anpassungen, und Ausdauer bei deren Umsetzung

Kenntnisse in der Mitarbeiterfihrung und im Lean Management

Deine Portion Extra-Sahne — das bieten wir dir:

Ein familiengefiihrtes Unternehmen mit werteorientierter Unternehmenskultur und kurzen Entscheidungswegen.
Raum fur Kreativitat und Eigeninitiative: Deine Ideen zahlen!

Ein Arbeitsumfeld, das Vielfalt schatzt und Platz fur Individualitat schafft.

Attraktive Verdienstméglichkeiten und Anerkennung von Leistung.

Soziale Benefits, Beteiligung am Unternehmenserfolg, Pramien und verschiedene Arbeitszeitmodelle bei einem
der starksten und stabilsten Arbeitgeber der Region.

Werde Teil unseres coolen Teams!
Bewirb dich jetzt und gestalte mit uns die Zukunft der Speiseeisproduktion.
Wir kdnnen es kaum erwarten, mehr Uber dich zu erfahren!

So knackst du das Eis — Dein Weg zu uns! Deine Ansprechpartnerin Py
bewerbung.rdg@eisbaer-eis.de Kathrin Sund o
Bewerbungen bitte mit Gehaltsvorstellung Personalleitung

und Einstiegszeitpunkt



